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Vi g L verdens bedste tilbud —

samumen wmed vores foraelre.

Forventningspjece

TEST DAGTILBUD



FORVENTNINGER I TILST DAGTILBUD

Denne forventningspjece er skabt i samarbejde mellem foraeldre og ledelse i dagtilbud Tilst, med
det formal at afstemme de forventninger vi i dagtilbuddet kan og skal have til hinanden. Vi mener,
at en forventningsafstemning i dagtilbuddet kan veere med til at definere klare rammer for,
hvordan vi opfgrer os overfor hinanden og hinandens bgrn, for hvad vi kan og skal forvente af
hinanden og for at gge kvaliteten generelt i vores dagtilbud.

Vi ser afdelingerne i dagtilbuddet som et feellesskab, hvor samarbejde, ansvar og ordentlighed er i
hgjsaedet — vaerdier vi gerne vil dyrke, stgtte og videregive til vores bgrn.

Hvad er Dagtilbud Tilst?

Dagtilbud Tilst er en samlet betegnelse for de ni kommunale institutioner, der ligger i Tilst.
Heriblandt er Bgrnehuset Malkevejen, Bgrnehuset Sghgjen, Bgrnehuset Valhalla, DII Asken,
Dagplejen i Tilst, DII Det BI& Hus, DII Snurretoppen, DII Spiloppen og Vuggestuen Haurumsvej.

De ni afdelinger er placeret pd forskellige adresser i bydelen Tilst, men samarbejder som en enhed
med faelles gkonomi, ledelse, paedagogik og visioner.

Hvorfor have forventninger til hinanden?

Vi skal have forventninger til hinanden, fordi det betyder noget, hvordan vi omgas og taler til
hinanden - b&de for os voksne og for vores bgrn.

Forventningerne er bygget op i tre kategorier:

Forventninger blandt foraeldre (Foraeldre-Foreeldre),
Forventninger fra foraeldre til dagtilbuddet (Foraeldre-Dagtilbud)
Forventninger fra dagtilbuddet til foraeldre (Dagtilbud-Foraeldre).

Pjecen er teenkt som et dialogveaerktgj til samarbejdet mellem foraeldre og personale.

Mange venlige hilsner

Dagtilbudsbestyrelsen og ledelsen i Tilst Dagtilbud
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FORALDRE - FORALDRE

FORADLRE-DAGTILBUD

DAGTILBUD - FORALDRE

Vi forventer...

Vi forventer...

Vi forventer...

...at foreeldre hilser pa hinanden
og pa andres bgrn i institutionen.
Det er betydningsfuldt at blive
set af andre

... at vi bliver set. Det betyder
noget for os foraeldre at blive ‘set’
og at vide, at vores bgrn bliver
set

...at I siger goddag og farvel, nar
I kommer og gar

... at man ser institutionen og
dagtilbuddet som et faellesskab,
hvor alle har et ansvar

... at I formar at samle bgrnene i
et faellesskab, at inkludere det
enkelte barn i gruppen

... at I deltager i de aktiviteter, vi
arrangerer i institutionen

Eks. Forzeldrerddsmgder,
stuemgder, foraeldremgder,
kulturelle arrangementer,
arbejdsdage, fyraftensmgder osv.

...at man veerdsaetter, deltager og
bidrager til foreeldreradets
arbejde

... at I passer pa vores bgrn

...at I er positive og
Igsningsorienteret

... at man bakker op om
foreeldrerddet, eksempelvis ved
at mgde op til arrangementer og
deltager aktivt

... at den gode fortzelling forteelles
og kommer til at fylde noget i
den daglige kommunikation

...at I lever op til dagtilbuddets
forventninger til brug af
Bgrnelntra (Beskrevet i separat
pjece)

At konflikter imellem bgrn ikke
tages med ind i de voksnes
relation

... at der ligger nogle
paedagogiske tanker bag de ting I
gegr sammen med bgrnene

...at I deltager aktivt i dialogen
om jeres barns udvikling ved
eksempelvis samtaler.

...at vi har et faelles ansvar for at
handle, hvis vi oplever konflikter
blandt bgrnene - i et samarbejde
med personalet

... at samtaler afholdes i, for
begge parter, fortrolige rammer

...at I stgtter op om arbejdet med
de paedagogiske laereplanstemaer

... at man ikke taler darligt om
andre i bgrnenes pahgr.

... at I ser og stgtter det enkelte
barns potentialer

...at I retter henvendelse til
personalet og/eller ledelsen, hvis
I undres over noget i vores
daglige praksis

...at vi holder vores barn hjemme,
nar barnet er sygt

... &erlighed omkring vores bgrn

...at I informerer personalet om
vigtige oplysninger, der kan have
betydning for barnets trivsel.

... at vi far den rigtige information
i god tid







